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TIL DROFTELSE

Dialog med sog- Korups nye sogneprast, Lene Kjemtrup
Christensen, deltager i dette punkt, hvor
vi taler om, hvordan skolen og Korup
Kirke samarbejder i fremtiden.

neprasten

Vi drefter snitfladerne mellem undervisning
og forkyndelse?

Lene navner kort forskellen pa forkyndelse
og formidling, hvor forkyndelse primaert
retter sig mod aktiv deltagelse, f.eks. konfir-
mationsundervisning (udenfor skoletid) og
gudstjenester m.m.

Formidling derimod retter sig mod forteel-
lingen om, hvad det er, kirken laver, f.eks. i
forbindelse med kristne hgjtider og (livs)be-
givenheder.

Derudover navnes den folkekirkelige skole-
tjeneste, som er et samarbejde mellem lo-
kale kirker og skoler. Formalet er at styrke
folkeskolens undervisning, s eleverne la-
rer om kristendom og dens betydning for
dansk kultur.

Leereren skal naturligvis ogsa forberede ele-
verne forud for og efter et eventuelt kirke-
besgg, herunder ift. undervisningens ind-
hold.

Skolebestyrelsen formulerer udkast til prin-
cipper for samarbejdet Korup Skole og Ko-
rup Kirke imellem. Principperne drgftes pa




nastkommende skolebestyrelsesmade og
med deltagelse af en kristendomslerer.

Frugtordning Vi drefter den EU-ordning, vi bruger til Vi oplever indimellem, at overskydende
at kunne tilbyde et stykke frugt tilhver  frugter smides rundt omkring p4 skolens
elev hver dag — uden beregning. omrade. Det er der naturligvis opmarksom-
hed pa.
Generelt er der stor tilfredshed med frugt-
ordningen. Skolen ansgger om at fortsaette
ordningen.
Mangfoldige lae- Skolen fortzller om et stort projekt, Odense Kommune har ansggt A.P. Mgller
ringsmiljoer der skal kere i 2023, og som har stor Fonden om midler til en ny indsats "Sammen

betydning for planlaegningen af naeste
skoleér.

om mangfoldige leeringsmiljger". Indsatsen
indeberer, at samtlige medarbejdere pa fol-
keskolerne i Odense Kommune fér adgang til
ny viden og engageres i systematisk samar-
bejde om at tilretteleegge undervisningen, s
den i hgjere grad mader alle elever.

Projektet omfatter siledes samtlige medar-
bejdere pa Korup Skole. Vi skal blive dygti-
gere til at lave skole for ALLE.

Felles aftaler om

foreeldrerad

Vi drafter muligheden for at udarbejde
en guide til, hvordan man laver et godt
foraeldrerad, nar man har et barn, der
starter i skolen.

Skolebestyrelsen finder det relevant at udar-
bejde en guide/principper/retningslinjer for
foraeldrerad pa Korup Skole og gerne med in-
spiration fra leerer i Barnemiljoet. Punktet
droftes pad kommende skolebestyrelsesmade.

TIL ORIENTERING

Status pa Ukraine:

Born, der skal i skole, starter deres skoletid i Odense pa Phgnix/Korslgkkeskolen. Her er der oprettet mod-
tageklasser og samlet personaler fra forskellige skoler, der har erfaring og faglige kompetencer til at introdu-
cere eleverne til det at ga i skole i Danmark.

Modtageklasserne pa Phenix er forelgbigt planlagt frem til sommerferien. Det vil labende blive vurderet, om
der er elever, der vil profitere af at blive sluset ind i et almindeligt klassefellesskab pa byens skoler. Udover
skoletilbuddet arbejdes der ogsé pa at tilknytte fritidstilbud- og aktiviteter, som vil veere tilpasset barnenes

alder.

Ny leder:

Vi har pr. 1/6-2022 ansat Tobias Krogh Hedemann som afdelingsleder i Ungemiljget. Vi ser frem til et godt

samarbejde.




Tidsplan for Skolebestyrelsesvalg 2022

Uge Dato Hvad Hvem
5 tirsdag d. 1/2 Orientering til skoler om tidsplan for valghand- Forvaltningen
ling.
8 tirsdag d. 22/2 Orientering til foraeldre om, at der afholdes skole- Skolerne
(senest) bestyrelsesvalg.
Via AULA og skolens hjemmeside
11-13 | mandag d. 14/3 - Valglisterne forefindes pa skolerne. Skolerne
onsdag d. 30/3 Interesserede kan henvende sig pa skolen, hvis
de gnsker at blive optaget pa valglisten eller blot
gnsker at sikre sig, at de er opfert pa listen.
Valglister fremlagt til gennemsyn pa skolens kon-
tor pa skoledage.
16 onsdag d. 20/4 Frist for skriftlig meddelelse/pamindelse til hjem- Skolerne
mene om, at der afholdes valgmgde d. 27. april
17 onsdag d. 27/4 Valgmgde pa skolen (hvis ikke opstilling pa for- Skolerne
2ldremgde) (forvaltningen)
Sidste frist for anmodning om opfgrelse pa valgli-
sten eller aendringer heri samt valgbestyrelsens
afggrelse heraf.
Valgmgdet begynder kl. 19.00 (medmindre | lo-
kalt beslutter noget andet) og der er kun adgang
for valgberettigede personer.
17-19 | torsdag d. 28/4 — Frist for kandidatopstilling Skolerne/kandida-
mandag d. 9/5 (kandidatopstilling afleveres til skolens leder se- ter
nest 10. dagen efter valgmgdet)
19 onsdag d. 11/5 Sidste frist for aftale om fredsvalg Skolerne

(2 uger efter valgmgdet)




Folgende farvelagte datoer skal KUN bruges i tilfeelde af kampvalg!

24/25 | onsdag d. 15/6- Nar valget er afsluttet:
onsdag d. 22/6
o offentligger valgresultatet samt giver be- Skolerne
sked til Skoleafdelingen
e indkalder skolelederen snarest til konsti-
tuerende bestyrelsesmgde Skolerne
31 mandag d. 1/8 Nyvalgte foreeldrerepraesentanter tiltraeder skole- Skolerne
bestyrelserne
32-35 | mandag d. 8/8- Udpegning af repraesentanter fra fx det lokale er- Skolerne
mandag d. 29/8 hvervsliv, foreningsliv eller fra de lokale ung-
domsuddannelser til skolebestyrelsen
Valg af medarbejderrepraesentanter og elevre-
praesentanter tilrettelaegges
?7?? ?? Introduktionskurser for nyvalgte skolebestyrel- Forvaltningen
sesmedlemmer




